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COMPTABILITE FINANCE AUDIT

Licence
Comptabilité Finance Audit

DIPLOME NATIONAL EN CONVENTION AVEC L'UNIVERSITE DE LILLE

Une licence multidisciplinaire, congue pour développer
des compétences en comptabilité, fiscalité, droit,
finance, audit et management, offrant ainsi une expertise
compléete dans le cadre de I'IlSEA.

PROFILS DES CANDIDATS

LICENCE 1

Lycéens préparant un Bac général
avec spécialités ou options
recommandées :

I:I I .
sasl Mathématiques

oo

=] Mathématiques
K complémentaires

E SES

Lycéens préparant un Bac STMG
Option Gestion-Finance

LICENCE20U 3

Etudiants titulaires d'un BTS CG,
IUT GEA option GCF, licence droit
comptable et financier ou toute
autre formation équivalente.

MODALITES DE SELECTION

LICENCE 1

Parcoursup.fr + Entretien de sélection
de 30 minutes basé sur la motivation de
I'étudiant.

LICENCE20U 3

Dossier de candidature + Epreuves
d'admission parallele + Entretien de
30 minutes basé sur la motivation
de l'étudiant (apres validation des
épreuves écrites).

RYTHME DALTERNANCEL3

Lundi, mardi, mercredi en
entreprise + jeudi, vendredi en
cours (septembre a juin).

En entreprise de mi-juin a ao(t.

LES SPECIFICITES PEDAGOGIQUES :

Conseil de perfectionnement annuel avec des étudiants, des

professionnels et la présidente du Conseil Régional de 'Ordre des
Experts Comptables, Business Game avec un jury professionnel...




COMPTABILITE FINANCE AUDIT

PROGRAMME PEDAGOGIQUE

LICENCE 1 65 Bl LICENCE 2

Cours ECTS

Cours ECTS

Cours

« Macroéconomie 3 . ) ) « Financement et rentabilité
. A » Méthodes dévaluation et B
» Microéconomie 3 de sélection des des projets
» Comptabilité financiere investissements 2 dinvestissement 2
S1&S2 9 s ) :{eled BN o Droit des sociétés
A » Comptabilité analytique ‘. )
Bec1: B Mathématiques 53854 7 GIIERIEER  approfondi S5 & S6 6
Fondamen- TRRUEASEES 2 : , ) IR . Introduction & la gestion
: . « Finance dentreprise 4 son orga- )
taux en « Introduction au droit Comptabilité anprofondie aferom. e de paie 3
Ez°"°f‘1ie' et a fenvironnement 3 &pS 4 PP 7 SIECLE « Finance dentreprise S5
estion juridique de lentreprise 3 Fiocalité des entreprises indicateurs RS 6
« Droit des relations 3854 P 6 m‘;i('::s'f:;;s « Controle de gestion S5
contractuelles et s s son contexte & S6 6
responsabilités 3 Comptabilite des societes 3 TR « Introduction a laudit 2

Monnaie banque finance 3 Introduction a la RSE et

au reporting

. Mathématiques « Droit du travail extra-financier 3
AR . individuel S3 & S4 4
appliquées a la gestion 3 . Excel S3 854 a o Excel 2
» Statistiques 3 « Management « Initiation a Power Bl 2
« Excel S1&S2 5 stratégique 2 « Fiscalité des entreprises 3
Bcc2: B Anglais des affaires S1 « Anglais des affaires S3 Bcc2: KR comptabilité appliquée
Outils et &S2 5 854 4 RTINS etsamise en ceuvre
YR « Introduction ala ! , - acquis de la professionnelle 3
pour gestion dentreprise 3 Droit de fentreprise : les UILLEIEE . Anglais des affaires S5
: 9
I'Economie [ Economie contrats 2 sav0|'r-fa|re 256 4
contemporaine 3 + Ethics and quality in " p'repa?r Introduction a la gestion
. . . son insertion 4
« Marchés financiers 3 f”;\??ﬁ'al reporting COIL 2 EER R e patrimoine 2
» Organizational + Comptabilité appliquée . Dro!t social ' » 3
management 3 o « Droit du travail collectif 3
aux logiciels 2 R . )
» Systeme dinformation 2
BCC 3:
Maitriser les
, « Stage en entreprise 2 outils mis en
: Developpement » Développement T CEIEE
BCC3: professionnel S18& S2 3 ) 2 treprise dans
3 - Odyssee professionnel S3 & S4 le domaine de
De::'::i':er développement « Expression orale et com- [TIPTIIeY « Stage en entreprise 2
éthique et durablep ? 1 munication 1 COEELEIEN < Evaluation alternance 6
B . coession oraie et com- « Projet dinitiative 2 e:;e::::ng’
mUnication 2 + Business Game ISEA 2 oo
« Projet Voltaire 1 ciéesala

spé té du
parcours

POURSUITE D’ETUDE ' pesoucHEs
Master Comptabilité Contrdle Audit (en ¢ " METIERS SI
alternance). POURSUITE EN

Master Droit et Gestion de Patrimoine (en : MASTER
alternance). =

ISl EAEAFAWAEA
BEE v .

Y o i g 7
| ]

1 A A A
[ A e R .

<\

Master Contrdle de Gestion et Audit y ® = 7 Chefde mission, Expert-comptable,
Organisationnel (en alternance). : : Analyste financier, Contréleur de

] e gestion, Auditeur, Gestionnaire de
Patrimoine...

Master dans un domaine de I'entreprise :
ressources humaines, management, finance...
au sein de la FGES ou d’une autre faculté.
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